
Apartamentos Del Lujo De The Park Evanston
 
Vivir en Park Evanston lujoso y el mejor de este excitar  
el suburbio correcto en su puerta delantera.

Localizado en el centro de Evanston entre las calles Davis y Church y al 
lado de Whole Foods Market, usted es minutos justos lejos de:

 Restaurantes fantásticos
 Hospitalidad magnífica
 Línea del tren de Metra

 Grandes tiendas de café
 Lago Michigan Hermoso
 Sistema de tránsito rápido de CTA

y por supuesto Northwestern University.

The Park Evanston ofrece una variedad amplia de planes de piso para el 
estudio, un, dos y tres apartamentos del dormitorio. Característica 
espectacular de los apartamentos de The Park Evanston: cocinas 
modernas y abiertas completamente equipadas; el piso a las ventanas del 
techo y las ventanas de bahía y felpa, se mancha resistente pared- al 
alfombrado de la pared. 

Las amenidades de Park Evanston incluyen una natación al aire libre del 
tejado  piscina, sitio completo del partido, servicios de la limpieza en seco 
del valet, negocio y centros de la aptitud. Somos también el único edificio 
de apartamento en Evanston con  el concierge    servicios.

Visitar el com de ParkEvanston para ver la lista completa del muchos de 
los edificios  características y amenidades. En el Internet usted puede 
modificar planes de piso para requisitos particulares de los muebles, 
viajar Evanston céntrico o aún encontrar a un compañero de cuarto. 

Contacto
The Park Evanston
1630 Chicago Avenue
Evanston, IL 60201

Teléfono: 
Fax: 
E-correo:

866.796.2528
847.733.1688 
contact@parkevanston.com 

Internet
ParkEvanston.com

Horas De Oficina
Lunes a Viernes: el 9am a los 6pm 
Sábado: el 10am a los 5pm | Domingo: el 11am a los 5pm

Abastecedor Corporativo De la Cubierta
Premier Luxury Suites l Libre: 800.864.2111 l PremierLuxury.com

 

 

   
                                                                                                             

The owner and management company for this 
property comply fully with the provisions of The 
Equal Housing Opportunity Laws and 
Nondiscrimination Laws. 




